
JÄSENEKSI!
TERVETULOA

SUOMEN MERIMIES-UNIONI SMU RY



Muista allekirjoittaa 
jäseneksiliittymislomake  

heti työsuhteen alussa!

• kansimiehiä 
• konemiehiä 
• keittiöhenkilökuntaa 
• myymälähenkilökuntaa
• muusikoita ja 
• ravintolahenkilökuntaa.

Suomen Merimies-Unioni SMU ry 
perustettiin vuonna 1916.  
 
Unionin jäsenet työskentelevät 
pääasiallisesti meri- ja 
sisävesiliikenteessä. 
 
Jäsenistöstä naisia on 43 prosenttia 
ja miehiä 57 prosenttia.  
 
Merimies-Unioni on Suomen 
Ammattiliittojen Keskusjärjestö 
SAK:n jäsen.

Suomen Merimies-Unionin jäsenet 
työskentelevät muun muassa

• matkustaja-aluksissa 
• rahtialuksissa 
• tankkilaivoissa 
• jäänmurtajissa 
• uittohinaajissa 
• puskuproomuissa 
• yhteysaluksissa
• losseissa
• satamavalvojina ja 
• terminaalien henkilökuntana.

Jäsenten ammattikirjo on laaja ja he 
edustavat yli 50 ammattinimikettä,  
kuten



Ammattiyhdistysliikkeen saavutuksia
 
Monet työelämän asiat ja etuisuudet ovat ammattiyhdistysliikkeen 
neuvottelemia saavutuksia. Jos ammattiliittoja ei olisi, ei suomalaisilla 
olisi läheskään kaikkia niitä oikeuksia, joita tänään pidetään itsestään 
selvänä:

- viisipäiväinen työviikko 
- vuosiloma 
- talviloma 
- sairasajan palkka 
- irtisanomissuoja

- äitiys- ja vanhempainloma
- ylityökorvaukset
- lomaltapaluuraha
- vuorottelujärjestelmä

Unioni valvoo merimiesten etuja 

Suomen Merimies-Unioni on merimiesten edunvalvoja.  
Merimies-Unioni solmii jäseniään koskevia työehtosopimuksia ja 
huolehtii niiden noudattamisesta. 
 
Työehtosopimus on tärkein ammattiliiton jäsenyyden tuoma etu. 
Työehtosopimuksessa sovitaan palkat, niiden korotukset ja muun 
muassa työaikoja, ylityökorvauksia sekä vuosilomia koskevat säännöt. 
 
Unioni huolehtii myös jäsenten työ- ja elinolosuhteiden parantamisesta. 
Työturvallisuus ja työhyvinvointi ovat erityisen tärkeitä laivalla vaativissa 
erityisoloissa työskenneltäessä. 



Oma ammattiosastosi
 
Jokainen Merimies-Unionin jäsen kuuluu johonkin yhdestätoista 
ammattiosastosta. Oma osasto määräytyy pääsääntöisesti asuinpaikan 
mukaan. Oman ammattiosastosi numeron näet jäsenkortistasi.  
Voit tiedustella ammattiosastoasi myös Unionin jäsenrekisteristä.
 
Ammattiosastoista valtakunnallisia ovat satama-ala, matkailu- ja huolinta-ala, 
laivan viihdeammattilaiset sekä väylänhoitoammattiosasto. Ammattiosastot 
järjestävät erilaista koulutus-, kurssi-, harraste- ja virkistystoimintaa.
 
 
Voit muun muassa: 
- osallistua osaston päätöksentekoon
- saada neuvoja työsuhdettasi tai työpaikkaasi koskevissa kysymyksissä
- osallistua osaston järjestämään koulutukseen
- osallistua liiton järjestämään koulutukseen 
- lähteä mukaan retkille
- viettää virkistävää vapaa-aikaa ja
- saada uusia ystäviä. 

Osastojen toiminnasta, ajankohtaisista tapahtumista ja niiden järjestämistä 
koulutuksista löydät tarkempaa tietoa osastojen omilta kotisivuilta. 
Tapahtumista ilmoitellaan lisäksi Merimies-lehdessä.



Jäsenedut
 
Merimies-Unionin jäsenet ovat oikeutettuja saamaan asiantuntija- ja 
neuvotteluapua työelämän ristiriitatilanteissa.  
 
Oman työpaikkasi luottamusmies on lähin henkilö keneltä voit 
kysyä apua, mikäli kohtaat työpaikallasi ongelman tai tarvitset 
muita työsuhdettasi koskevia neuvoja. Luottamusmies on Merimies-
Unionin jäsenten valitsema henkilö, jonka tehtävä on valvoa 
työehtosopimusten ja lakien noudattamista.  
 
Merimies-Unionin jäsenenä saat asiantuntija-apua myös Unionin 
pääluottamusmieheltä ja toimitsijoilta, jotka päivystävät toimistossa 
sekä tapaavat jäseniä laivoilla. 
 
Työolojen turvallisuutta laivoilla valvovat puolestaan 
työsuojeluvaltuutetut. Heiltä voit kysyä neuvoa ja apua, jos tunnet 
esimerkiksi työolosuhteissasi olevan puutteita. 

Asiantuntija-avun ja -neuvonnan lisäksi olet oikeutettu Unionin 
jäsenenä moniin muihin Unionin Sinulle tarjoamiin etuihin.



Jäsenkortilla etuja ja alennuksia
 
Suomen Merimies-Unionin jäsenkortin saavat kaikki Unionin varsinaiset 
jäsenet, eli myös oppilasjäsenet ja vuoden 1996 jälkeen eläkkeelle jääneet.  
 
Jäsenkortilla saat monenlaisia etuja ja alennuksia eri paikoista.  
Muista siis ilmoittaa nimesi, kun asioit eri yrityksissä ja järjestöissä, joiden  
kanssa Suomen Merimies-Unioni on neuvotellut etuja tai alennuksia.  
Näin jäsenille neuvotellut alennukset ja edut tulevat huomioiduiksi  
niissä asioidessasi.  

Koulutus 

Merimies-Unionin jäsenenä olet oikeutettu 
osallistumaan liiton järjestämille kursseille.  
 
Jokavuotiseen koulutukseen kuuluvat 
muun muassa luottamusmieskurssit sekä 
jo luottamusmiestehtävissä toimiville 
järjestettävät ’Luottamusmiesten 
neuvottelupäivät’.

Lue lisää eduista Unionin 
kotisivuilta: www.smu.fi



Unionin taskukalenteri  
 
Merimies-Unionin työmarkkinoilla 
olevat jäsenet saavat myös Unionin 
taskukalenterin. Kalenteriin on koottu 
perustiedot Unionista ja löydät siitä 
myös henkilökunnan yhteystiedot. 

Merimies-lehti  
 
Kaikki Unionin työmarkkinoilla olevat 
jäsenet saavat maksutta kotiinsa  
Merimies-Sjömannen -lehden. 

Unionin kotisivut: www.smu.fi 
 
Kotisivuille on koottu tietoa 
edunvalvonnasta, työsuojelusta 
ja työttömyyskassasta. 
Kotisivuilla on tarjolla myös 
kevyempää uutisointia ja 
jäsenillä on mahdollisuus 
lähettää kotisivuille myös 
esimerkiksi omia valokuviaan 
tai juttujaan.

Merimies-Unionin kotisivuilta löydät 
ajankohtaisia uutisia, tiedotteita 
ja tietoa tapahtumista. Oman 
ammattiosastosi kotisivuilta löydät 
myös viimeisimmät ajankohtaiset 
uutiset ja tiedot tulevista 
tilaisuuksista.  



Lomatuet  

Suomen Ammattiliittojen Lomajärjestö SAL
SAK:n perustama Suomen Ammattiliittojen Lomajärjestö SAL on 
yleishyödyllinen sosiaali- ja terveysalan järjestö, jonka tarkoituksena on 
toimia erityisesti ammattiyhdistysliikkeen piirissä yleisen kansanterveyden 
edistämiseksi. Unionin jäsen voi hakea SAL-lomatukea SAL ry:n  
raha-automaattiavustuksista. 

Lomaliitto
Lomaliitto ry tarjoaa Suomen Merimies-Unionin jäsenille haettavaksi 
lomia Raha-automaattiyhdistyksen tuella. 

Unionin mökit 

Unionilla on omia mökkejä Espoossa, Kerimäellä, Pyhtäällä, Vaasassa, 
Levillä ja Kustavissa. Mökkejä on yhteensä 11 kappaletta. Unionin 
jäsenenä voit varata mökin käyttöösi soittamalla arkisin Unionin 
toimistoon, puh. (09) 615 20 260.  

Kesäsesongin ja Levin hiihtosesongin hakemukset julkaistaan Merimies-
lehdessä ja niistä ilmoitellaan myös Merimies-Unionin kotisivuilla.





Pankkipalvelut
 
Nordea tarjoaa Suomen Merimies-Unionin jäsenille jäsenkortin ja maksukortin yhdistelmän,  
johon sisältyy myös lisävakuutuksia. Lue lisää asiasta Merimies-Unionin kotisivuilta: www.smu.fi 

Vakuutuspalvelut
 
Suomen Merimies-Unionin jäsenenä saat jatkuviin vapaaehtoisiin koti-, auto- ja henkilövakuutuksiin alennusta 
vakuutusyhtiö Turvasta. Merimies-Unioni on sopinut Turvan kanssa myös vapaa-ajan tapaturmavakuutuksen 
ottamisesta Unionin jäseneksiliittymisvaltakirjan täyttäneille jäsenille, joita työnantaja ei ole vakuuttanut vapaa-ajan 
tapaturmavakuutuksella. Lue lisää Turvan vakuutuksista Unionin kotisivuilta: www.smu.fi



Alennusta polttoaineesta 

Suomen Merimies-Unionin jäsenenä saat alennusta poltto- ja 
voiteluaineista kaikilta Teboil-asemilta.

Lehtietu 

Unionin jäsenet saavat työväenlehtien tilauksista 
lehtiedun, jonka arvo määräytyy lehden 
ilmestymiskertojen mukaan.



Sinä päätät! 

Unionin hallinnon perustana ovat jäsenet. Liiton korkein päättävä elin on kerran neljässä vuodessa järjestettävä 
edustajakokous, johon jäsenet valitsevat keskuudestaan edustajat. 

Edustajakokous valitsee Merimies-Unionin hallituksen ja valtuuston. Valtuusto kokoontuu kaksi kertaa vuodessa ja hallitus 
noin kerran kuussa. Valtuusto hyväksyy seuraavan vuoden budjetin, edellisen vuoden toimintakertomuksen sekä ottaa 
kantaa ajankohtaisiin kysymyksiin. Hallituksen tehtäviin kuuluu muun muassa uusien työehtosopimuksien hyväksyminen 
ja suuremmista taloudellisista kysymyksistä päättäminen. Käytännön toiminnasta toimistolla vastaa johtoryhmä.



Jäsenmaksu 

Merimies-Unionin jäsenmaksu on vuonna 2009 yhteensä 1,55 
prosenttia bruttopalkasta. Liiton osuus jäsenmaksusta on 1,25 
prosenttia ja työttömyyskassan osuus 0,3 prosenttia. Liiton 
osuudesta palautetaan osa ammattiosastoille niiden toiminnan ja 
edunvalvontatyön rahoittamiseksi.
 
Jäsenmaksuvapautusta voi saada muun muassa opiskelun, 
sairasloman, äitiysloman tai varusmiespalvelun ajaksi. 
Vapautusta haetaan kirjallisesti Unionin jäsenrekisteristä, josta 
voit kysyä tarkempia ohjeita tai lukea ohjeet Unionin kotisivuilta: 
www.smu.fi > jäsenyys > jäsenmaksu 

 
Merimies-Unionin jäsenrekisteri
 
Tiina Kytölä 
John Stenbergin ranta 6
00530 Helsinki
puh. (09) 615 20 257 
sähköposti: tiina.kytola@smu.fi



Suomen Merimies-Unionin Työttömyyskassa

Suomen Merimies-Unionin Työttömyyskassan jäseneksi pääsee jokainen Suomessa asuva palkkatyöntekijä, 
joka ei ole täyttänyt 68 vuotta ja joka työskentelee Suomen kauppalaivastossa, rannikko- tai 
sisävesiliikenteessä, uittohinaajissa ja merenkulkuun läheisesti liittyvissä tehtävissä. 

On tärkeää muistaa, että työttömyyskassan jäsenyyttä tulee hakea kirjallisesti. Jäsenhakemuksen 
allekirjoituspäivällä ja sen työttömyyskassaan saapumispäivällä on merkitystä siihen, voidaanko jäsenelle 
myöntää ja maksaa ansioon suhteutettuja etuuksia. Tämän vuoksi on tärkeää, että jäseneksiliittymishakemus 
täytetään välittömästi merityösuhteen alussa ja toimitetaan Unionin keskustoimistoon.
 
Merimies-Unionin Työttömyyskassa myöntää ja maksaa jäsenilleen ansioon suhteutettuja etuuksia 
työttömyyden kohdatessa. Ansioon suhteutetun työttömyyspäivärahan, koulutuspäivärahan, 
työvoimapoliittisen aikuiskoulutuksen, opintososiaalisten etuuksien sekä vuorotteluvapaan ajalta 
myönnettävän korvauksen määristä ja saantiedellytyksistä säädetään laissa.
 

WWW.SMU.FI



Suomen Merimies-Unionin 
Työttömyyskassa
Siltasaarenkatu 3-5
00530 Helsinki

Puhelin: 
Puh. (09) 615 20 230  
klo 9.00-11.00 

Faksi:
+358 (0)9 876 3366

Sähköposti:
tkassa@smu.fi

WWW.SMU.FI



WWW.SMU.FI

John Stenbergin ranta 6
2. kerros
00530 Helsinki

Puhelinvaihde:
+358 (0)9 615 2020

Faksi:
+358 (0)9 615 20 227

Sähköposti:
etunimi.sukunimi@smu.fi

Kotisivut:
www.smu.fi

Suomen Merimies-Unioni SMU ry
Finlands Sjömans-Union FSU rf

Aukioloajat:
Arkisin klo 8.30-16.00
 
Kesäaikana 1.5.-31.8. 
toimisto on auki  
klo 8.00-15.30


